Appel a candidature au poste de : P“"m le S

1 /D

Animateur.rice du projet « La Marelle » Parcours d’éveil des 2-3 ans

Ville de Tours-Quartier du Sanitas-Rotonde

Intitulé du Animateur.rice de “La Marelle”

poste

Cadre et Ce projet a caractére expérimental s’inscrit en réponse a I’Appel a Projet
contexte Fonds d’Innovation pour la Petite Enfance. Il s’appuie entre autres sur les

conclusions de I’étude dans le cadre du dispositif « Premiers Pas ».

Eléments clefs de la synthese : Premiers pas - 12.10 (strategie.qouv.fr)
-Offrir avant I’entrée a I’école une expérience de socialisation progressive,
ludique et stimulante avec d’autres enfants, en lien avec les parents, dans
d’autres espaces que la maison ;

- Assurer dans ce cadre une possibilité de fréquentation réguliére,
hebdomadaire et progressive pour atteindre au moins quatre demi-journées
par semaine en groupe que ce soit en structure collective, aupres
d’assistantes maternelles appuyées par les relais petite enfance ou dans des
structures intermédiaires/flexibles/passerelles avec et/ou sans les parents.

- S"appuyer sur les politiques d’accueil et de I’éducation préélémentaire
existantes tout en renforgant les continuités entre les services et institutions
pour les enfants et leurs parents ;

- Une proposition d’accompagnement a la parentalité conséquente et
structurée offrant a chaque famille, sans visée normative, une possibilité
d’écoute, des ressources fiables et accessibles, des échanges entre pairs

Résumé du
projet

Construire une offre d’accueil hybride (qui n’est pas un mode d’accueil
collectif conventionnel) et expérimental a travers la création d’un parcours
d’activités socio-éducatives permettant aux parents dont les enfants agés
entre 2 et 3 ans ne fréquentant pas les structures d’accueil collectif.
Objectifs généraux :

- Développer la socialisation des enfants (2-3 ans) par la participation a un
parcours d’activités ludiques d’éveil et de découvertes diversifiées

- Permettre aux parents d’accéder a des temps de répit par la mise en ceuvre
de temps leurs étant réservés (sans les enfants)

- Soutenir la fonction parentale par la mise en ceuvre de temps parent-enfant
et de temps spécifiques dédiés aux parents

- Accompagner la séparation entre parents et enfants par une transition
progressive avant I'entrée a I’école maternelle

Encadrement

Directrice adjointe du Centre Social de I’Association « Plurielles »
Coordinatrice “La Marelle”

Missions
principales du
poste

> Animation :

- Accueillir et animer les groupes de parents, groupes d’enfants et groupes
mixtes.

- Participer a construire, organiser et animer des actions collectives a
destination des parents (café des parents...) et a destination des enfants

- Etre force de proposition dans la mise en place d’animation.



https://www.strategie.gouv.fr/sites/strategie.gouv.fr/files/atoms/files/seminaire_premiers_pas_-_developpement_jeune_enfant_et_politiques_publiques_-_octobre_0.pdf

- Participer au suivi des familles.
- Travail en collaboration avec un chercheur de I’'Université de Tours
- Participer a la construction d’ un espace ressources parents

> Communication/Information :

- Accueillir, écouter, informer et orienter les familles

- Maintenir une relation de confiance avec les familles

- Communiquer pour faire connaitre le parcours aupres des familles et des
partenaires

- Création d’outils de communication pour les évenements en lien avec la
structure (affiches, flyers)

Eléments de
rémunération

CDI 70% de septembre 2024 au 31 décembre 2025 soit 24h30 par semaine.
Convention collective ELISFA

Temps en horaires décalés (soir, samedis, ...)

Pesée : 1

12,17€ brut de I’heure

Formation
obligatoire

CAP Petite Enfance, EJE, Animateur

Expériences
souhaitées

Dans les domaines de la Petite Enfance et la Parentalité

Connaissances
et compétences
requises

Adopter une posture d’« aller-vers » (hors les murs) au plus prées des familles
ne fréquentant pas les structures d’accueil collectif

Connaissances du public 2-3 ans et des sujets liés aux enjeux de la parentalité
Maitrise des outils informatiques

Conditions de
travail

Moyen humain dédié au projet : 2 salariés

Moyen matériel dédié au projet :

Locaux situé 2 rue Christophe Colomb 37000 Tours
Déplacements a I’échelle de la Ville

Ordinateur, téléphone

Modalités de
candidature et
échéances

Adresser une lettre de candidature et un CV par mail a I'adresse suivante :
Aindiquer en objet du mail : « Poste d’Animateur.rice “La Marelle” »

A I'attention de Mme Moreaux Clarie a petiteenfance.plurielles@gmail.com
Retour des candidatures avant 13 juillet 2024

Entretiens entre le 15 et le 26 juillet 2024




